Fur unseren Unternehmensbereich Bergbaunachsorge und Immobilien am Standort in Essen suchen
wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/-n

Fachreferenten/-in Facility Management
(m/w/d)
Stellen-ID: E-077

VERANTWORTUNG UBERNEHMEN. ZUKUNFT GESTALTEN.

Die RAG Aktiengesellschaft (RAG) hat sich vom Steinkohleproduzenten zu einem filhrenden Unternehmen
im Bereich Nachbergbau in Deutschland entwickelt. Heute tbernehmen wir Verantwortung fir die Folgen
des Bergbaus — 6kologisch, technisch und gesellschaftlich — und treiben die nachhaltige Transformation
ehemaliger Bergbauregionen aktiv voran.

Zu unseren zentralen Aufgaben gehéren das Grubenwassermanagement, der Altbergbau sowie die
Entwicklung von ehemaligen Bergbauflachen. Mit interdisziplindrem Know-how, innovativen Projekten und
dem Ziel der CO,-Neutralitat bis 2030 entwickeln wir neue Lebensraume fiir Mensch und Natur.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns lebenswerte Regionen von morgen — Tradition
trifft Zukunft.

@ IHRE AUFGABEN

Als Fachreferent/in Facility Management im Bereich Bergbaunachsorge und Immobilien sind Sie fur
folgenden Themen verantwortlich:

Ganzheitliche Verantwortung fiir das strategische und operative Gebaudemanagement an den Standorten
der RAG und RAG MI - inklusive Planung, Steuerung und Optimierung aller relevanten Prozesse.

Sicherstellung der Betriebsbereitschaft und Funktionalitat der technischen Gebaudeausriistung (TGA)
durch proaktive Wartung, Instandhaltung und kontinuierliche Verbesserung.

Uberwachung und Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und technischer Regelwerke (z. B. DIN, VDE, HOAI,
VOB) zur Gewéhrleistung eines rechtskonformen Gebaudebetriebs.

Mitwirkung an der Wirtschafts- und Investitionsplanung fiir Anlagen und Gebrauchsgiiter innerhalb lhres
Verantwortungsbereichs.

Regelmafige Standortbegehungen in den Regionen Ruhr, Saar und Ibbenbiren

Koordination und Steuerung externer Dienstleister sowie Sicherstellung der Betreiberverantwortung und
der ordnungsgemaRen Betriebsfiihrung aller Immobilien.

Weiterentwicklung der Fachgruppe ,IFO“, bestehend aus Facility-Managern, Architekten/-innen sowie
Empfangs- und Service-Mitarbeitenden an den Verwaltungsstandorten.

Sie bringen die Bereitschaft und das Potenzial mit, perspektivisch eine Fiihrungsrolle zu tibernehmen und
aktiv zur Weiterentwicklung des Verantwortungsbereichs beizutragen.

IHR PROFIL

8 * Erfolgreich Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master) in Informatik, Mathematik, Software-
Engineering, Geoinformatik oder einem vergleichbaren technischen Studiengang
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Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Gebaudemanagement — idealerweise mit nachgewiesener
Fuhrungserfahrung
Fundierte Kenntnisse der einschlagigen Normen und Regelwerke wie GEFMA, DIN, HOAI und VOB.
*  Sicherer Umgang mit CAFM-Systemen (insbesondere Planon), SAP, AutoCAD sowie den géngigen
MS-Office-Anwendungen.
* Qualifikation als Brand- und Explosionsschutzbeauftragte/r vorhanden
Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein sowie eine selbststandige, strategische und digital
gepragte Denk- und Arbeitsweise mit hoher Umsetzungskompetenz.
Hohes Mal an Teamféhigkeit sowie ausgepragter Kommunikationsstérke
* Fuhrerschein Klasse B sowie Bereitschaft zur regelmafigen Befahrung der anderen Standorte

@ WAS WIR IHNEN BIETEN

* Optimale Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben durch attraktive Urlaubsanspriiche (30 Tage
Urlaub sowie zusatzliche personliche Freizeiten), flexible Arbeitszeit und die Mdglichkeit der mobilen
Arbeit
Attraktive Vergitung inklusive eines variablen Anteils sowie Mdglichkeiten einer betrieblichen
Altersversorgung
Umfassende Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten fiir die fachliche sowie persénliche Entwicklung

* Programme zur Beratung und Unterstiitzung in allen Bereichen der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie, insbesondere zu den Themen Kinderbetreuung sowie Pflege von Angehérigen
Umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement inklusive eines arbeitsmedizinischen Dienstes
sowie diverser Gesundheits-, Sport- und Bewegungsangebote (Sportkurse etc.)

Eigene Kantine, Fahrrad-Leasing, Lademdglichkeiten fur E-Autos und E-Bikes sowie kostenlose
Parkplatze

@ BEWERBEN SIE SICH
Ilhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (kurzes Motivationsschreiben, Lebenslauf sowie ggf.
Nachweise erforderlicher Qualifikationen - bevorzugt als PDF-Dateien) senden Sie bitte unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung sowie lhres frilhestmdéglichen Eintrittsdatums unter Angabe des Betreffs ,E-077% an

Bewerbungen[at]rag.de.

Mdochten Sie mehr tber uns erfahren? Dann schauen Sie gerne auf uj

www.rag.de Karriere bei
der RAG
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